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OGGETTO: mobilita volontaria verso il P.O. della Murgia

Considerato I'approssimarsi della stagione estiva con la connessa esigenza di poter garantire il godimento di un
congruo periodo di ferie a tutto il personale, considerato altresi che la collocazione della struttura ospedaliera della
Murgia non & facilmente raggiungibile da mezzi pubblici ed avendo gia espletato lo strumento della mobilita
d’urgenza nei mesi di maggio-giugno, si & reso necessario il ricorso ad altre forme di mobilita. In particolare questa
societa intende avvalersi dello strumento della mobilita volontaria per un periodo di tre mesi.

Pertanto, limitatamente al periodo luglio-settembre c.a., gli ausiliari S:S. (in numero-di massimo 28 + 2 commessi),
che volontariamente accettano di essere mobilitati c/o I'Ospedale della Murgia, verra riconosciuto una ‘diaria’ di €
15,00 per ogni giornata prestata di servizio sul presidio ospedaliero.

Per ottenere il rimborso delle trasferte i lavoratori dovranno compilare quotidianamente e consegnare alla societa,
entro il 1° giorno del mese successivo, il prospetto attestante le trasferte espletate.

Oltre alla ‘diaria’ giornaliera verra riconosciuto un rimborso dei costi sostenuti dal dipendente per le spese di viaggio
seguendo le seguenti indicazioni:
- 0 tramite rimborso delle spese effettive di viaggio effettuate tramite i mezzi pubblici;
- 0 tramite I'utilizzo di autovettura personale, per cui il rimborso sara forfettario di:
€ 180,00 mensile per chi si mobilita nell’arco di complessivi 100 km giornalieri (calcolati dalla sede di lavoro
assegnata);
€ 280,00 mensili per chi si mobilita oltre i 100 km complessivi giornalieri (calcolati dalla sede di lavoro
assegnata);
si evidenzia che le eventuali assenze (in giornate lavorative) saranno decurtate dall'importo.

Ove le domande fossero superiori alle 28 (pili i 2 commessi) saranno considerate prioritarie quelle rivenienti da zone
in esubero, ove invece dovessero essere inferiori alle 28 (pili i 2 commessi) l'integrazione avverra utilizzando

personale in esubero.

In caso di mancanza di mobilita volontaria si applichera la mobilita d’urgenza per 30 giorni attingendo dagli esuberi,
ma in ogni caso sara riconosciuto il rimborso sopra descritto.

Le domande dovranno pervenire via fax (allo 080-32179 16) entro e non oltre lunedi 30 alle ore 10,00.

Con effetto 01 luglio 2014 si procedera alla mobilita.

Bari, 27 giugno 2014




