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INFORMATIVA SULLE CESSIONI E DELEGHE

La richiesta di “cessione di un quinto dello stipendio” ¢& un diritto del lavoratore
tutelato dalla L. 180/50 aggiornata con la finanziaria 2005. La rata mensile puo essere
di un importo massimo pari ad 1/5 (20%) dello stipendio netto, addebitata
direttamente in busta paga, con rata e tasso di interesse fisso per tutto il periodo di
ammortamento; in caso di fine rapporto di lavoro (dimissioni, licenziamento), inoltre,
dovra trattenere ogni somma maturata dal dipendente presso l'azienda (T.F.R.)
e versala alla finanziaria erogante.

Non ¢& possibile avere contemporaneamente due cessioni del quinto sullo stipendio,
pertanto 1’eventuale seconda rata, in aggiunta alla cessione, prende il nome di
“Delega di Pagamento”. A differenza della prima, ¢ facolta del datore di lavoro
concederla o meno, e avra un importo massimo pari al 15% dello stipendio netto
che si sommera alla prima rata, trattenendo complessivamente il 35% dello
stipendio netto. Non ¢ possibile avere piu di due trattenute in busta paga e in ogni
caso, per i ns. dipendenti, le due non devono trattenere oltre il 35% dello stipendio
netto, fatto salvo per eventuali notifiche o pignoramenti ricevuti; inoltre che i tassi
applicati (T.AE.G.) ai contratti siano sempre inferiori, rispetto al tasso soglia
segnalato dalla Banca d’Italia su base trimestrale, ai sensi della legge 108/96.

Le richieste per il rilascio del “Certificato di stipendio” devono essere effettuate
direttamente dai dipendenti all’azienda; la delega per l’istruzione della pratica ad
agenti o mediatori finanziari pud essere concessa solo a coloro che siano
regolarmente iscritti all’albo O.A.M. italiano; alla richiesta il dipendente deve
allegare autocertificazione dichiarante di non avere in corso nessuna altra operazione
di finanziamento e che non €& a conoscenza di notifiche o pignoramenti a proprio
carico, un documento d’identita in corso di validita e ultima busta paga ricevuta.

A partire dalla presente informativa questa azienda autorizzera solamente quelle
richieste o quei contratti che perverranno in linea con le suddette disposizioni,
rigettando quelle ritenute non conformi.
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