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Dipendenti Tulti SANITASERVICE

Dirigenti Amministrativi @ Sanitari ASL BA
00.5S. accreditate SS

Capisquadra SANITASERVICE

OGGETTO: Incremento orario di servizio, mobilita volontaria e mobilita d’ufficio.

Si comunica che, d'intesa con la Direzione Strategica ASL BA, si & definita la data d'incremento a n.30 ore
settimanali, per tutto il personale SANITASERVICE, che effettua meno delle suddette 30 ore.

Il gioro 16 Dicembre c.a., & la data pib utile per motivi organizzativi e procedurdali. | colleghi in indirizzo ne prendano
atto e si adoperino di conseguenza ciascuno per quanto di competenza.

Si comunica inoltre che I'incremento di cui sopra & stato quantificato sulla scorta deli’attuale reale fabbisogno
aziendale {incremento metri/quadri, pensionamenti ecc.), considerando che le maggiori ore di lavoro autorizzate,
consentiranno ovviamente di colmare fabbisogni su tutto il territorio ma soprattutto di trasferire la forza lavoro aggiuntiva
verso |'ospedale della Murgia e Terlizzi ove si concretizza la quasi fotalita del fabbisogno aggiuntivo.

La mobilitd verso Altamura e Terlizzi viene definita sul fabbisogno aggiuntivo necessario calcolato (circa 4.000 ore
menisili in piU, corrisoondente a mobilita per n.30 dipendenti per Altamura, circa n.500 ore in piu per Terlizzi, corrispondente a
mobilitd per 5 unita). Quindi la procedura sard la seguente:

A) La presente comunicazione costituisce avviso di mobilitd volontaria verso I'ospedale di Altamura e/o Terlizzi. Tutti i
dipendenti SS con qudlifica contrattuale/ausiliario, possono fare domanda di trasferimento c/o I'ospedale di
Altamura e/o Terlizzi, entro il 20 Dicembre c.a., facendo pervenire tale richiesta di mobilita c/o gli uffici SS di Bari.

B) Predisposizione entro il 10 Gennaio 2014 degli elenchi/graduatorie del personale SS, in applicazione dell'accordo
sindacale sulla mobilitd gid sottoscritto tra le OO.SS. e la SS.

C) Emissione ordini di servizio di trasferimento ad Altamura e/o Terlizzi con prioritd della mobilita volontaria e con il
raggiungimento a 30 unitd con mobilitd d'ufficio entro fine Gennaio 2014.

D) Utilizo graduatorie di cui al punto B, per coprire vuoti creatisi a seguito mobilita verso Altamura e/o Terlizzi.

E) Siinforma, quale atto propedeutico, che allo stato attuale risulfano carenza/necessitd di copertura e quindi di
mobilita nei seguenti termini:

1) 30 unitd c/o I'ospedale di Altamura:

2) Sunitd c/o I'ospedale di Terlizzi;

3} Eventuali vuoti che si creeranno a seguito della mobilitd verso Altamura e Terlizzi.
Quanto sopra fatte salve, modifiche tempistiche che potranno verificarsi.

Distinti saluti.




